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Stellenausschreibung 
 

Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in (m/w/d) für den Bereich Prävention und AWS 
in Vollzeit – 39 Stunden/Woche, unbefristet 

 
Wir suchen dich: Werde Teil der AIDS-Hilfe Stuttgart e.V. und unterstütze uns dabei, moderne AIDS-Hilfe-
Arbeit in der Landeshauptstadt zu gestalten und unsere Angebote auch für die Zukunft stark und verlässlich 
aufzustellen. Als gemeinnütziger Verein engagieren wir uns in der Prävention und Beratung zu HIV/AIDS und 
sexueller Gesundheit sowie in der Begleitung und Unterstützung von Menschen, die mit HIV leben. 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine Sozialarbeiterin/Sozialpädagogin bzw. einen 
Sozialarbeiter/einen Sozialpädagogen (m/w/d). Schwerpunkt der Stelle mit 50% ist die Prävention im queeren 
Bereich bzw. bei MSM (Männer, die Sex mit Männern haben) und Klient*innenarbeit/Assistenzleistungen im 
eigenen Wohn- und Sozialraum (AWS). 
 
Was wir bieten: 

• Attraktive Vergütung: Nach TVÖD-SuE, Entgeltgruppe 12 und Jahressonderzahlung 

• Unbefristete Anstellung: Dauerhaftes und sicheres Arbeitsverhältnis 

• Flexible Arbeitszeiten: 39 Stunden/Woche, Kernarbeitszeit zu den regulären Öffnungszeiten,  
darüber hinaus flexibel gestaltbar 

• Attraktive Zusatzleistungen: Freiwillige betriebliche Altersvorsorge und Fortbildungsmöglichkeiten 

• Angenehmes Arbeitsumfeld: Kollegiale Zusammenarbeit mit engagierten haupt- und ehrenamtlichen 
Teammitgliedern 

• Vielfältige Aufgaben: Abwechslungsreiche Tätigkeiten mit Raum für individuelle Gestaltung und Entwicklung 

 
Dein künftiges Arbeitsfeld bei uns: 

• Beratung zu HIV, anderen sexuell übertragbaren Infektionen und zur sexuellen Gesundheit im Allgemeinen 

• Zielgruppenspezifische Prävention im queeren Bereich bzw. bei MSM 

• Leitung des ehrenamtlichen MSM-Präventionsteams 

• Assistenzleistungen im eigenen Wohn- und Sozialraum (AWS), Betreuung von Menschen, die mit HIV/HCV leben 

• Checkpoint: Zielgruppenspezifisches Testangebote und Mitarbeit beim regulären Inhouse-Testangebot 

• Mittelbeschaffung/Fundraising, Mitarbeit bei der Antragstellung von Fördermitteln im Zuständigkeitsbereich 

• Mitarbeit bei Projekten und Veranstaltungen 

• Netzwerkarbeit: Pflege von Kooperationen 

 
Dazu bringst du mit: 

• Abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium (Soziale Arbeit, Sozialpädagogik oder vergleichbarer Abschluss) 

• Identifikation mit den Grundsätzen der AIDS-Hilfe-Arbeit und Akzeptanz der Lebenswelten der Zielgruppen 

• Soziale und interkulturelle Kompetenz, Kommunikationsfähigkeit und Empathie 

• Organisationstalent sowie selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

• Sicherer Umgang mit EDV-Anwendungen 

• Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung  

• Führerschein Klasse B ist von Vorteil, aber keine Bedingung  

 
Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbung von Menschen mit HIV. Als AIDS-Hilfe legen wir großen Wert auf 
Vielfalt. So freuen wir uns auf jede Bewerbung, unabhängig von geschlechtlicher Identität, Nationalität, 
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Alter, Behinderung sowie sexueller Orientierung. 
 
Wenn du dich oben wiedererkannt hast, freuen wir uns, dich kennenzulernen! 
Sende deine Bewerbung gerne bis 30. April 2026 per E-Mail an kontakt@aidshilfe-stuttgart.de. 
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